EK-L_KM-2020-0043

Implementierung gem. DSGVO

Fragebogen zur Eignungsprufung

Offenes Verfahren

Bezeichnung Antwort

Kriteriengewi
chtung

1.1

Zulassung Angebote

Eignungsprifung (Angebot)

111

Mindestkriterien

Allill

Frauenférderung
Bitte fiigen Sie das ausgefillte Formular
Frauenférderung den Unterlagen bei.

(Ist Ausschlusskriterium)

Al1112

Bestatigung Anlage 1 Vertrag und
Anlage 5 VAV

Bitte fligen Sie das ausgefiillte Formular
Frauenférderung den Unterlagen bei.
(Ist Ausschlusskriterium)

F1.113

All1l4

Angaben Korruptionsregister

Ist gemaR der Aufforderung zur Abgabe eines
Angebots unter Punkt C) ausgefullt dem Angebot
beigelegt.

Jahresabschllisse der 3 letzten vollen
Geschéftsjahre (2017, 2018, 2019)

Bitte fiir Sie die Jahresabschlisse der 3 letzten vollen
Geschaftsjahre (2017, 2018, 2019) - keine
Konzernjahresabschliisse - dem Angebot bei.

(Ist Ausschlusskriterium)

Al1l15

Nachweis / Eigenerklarung der
Mindestumséatze

Bitte fir Sie einen Nachweis / Eigenerklarung der
Mindestumsatze in Hohe fur den Tétigkeitsbereich des
Auftrags fur die letzten 3 vollen Geschéftsjahre (2017,
2018, 2019) in H6he von 750 T € pro Jahr dem
Angebot bei.

(Ist Ausschlusskriterium)

All16

All17

Nachweis / Eigenerklarung
Personalausstattung

Bitte fur Sie einen Nachweis/Eigenerklarung zur
aktuellen Personalausstattung von mindestens 6
Berater*innen dem Angebot bei.

(Ist Ausschlusskriterium)

Unbedenklichkeitsbescheinigung
Finanzamt oder Eigenerklarung

Bitte fir Sie eine Unbedenklichkeitsbescheinigung
Finanzamt oder vergleichbare Nachweise des
Herkunftslandes oder Eigenerklarung dem Angebot
bei.

(Ist Ausschlusskriterium)

Al118

Unbedenklichkeitsbescheinigung

Krankenkasse oder Eigenerklarung
Bitte fir Sie die Unbedenklichkeitsbescheinigung
Krankenkasse oder vergleichbare Nachweise des
Herkunftslandes oder Eigenerklarung dem Angebot
bei.

(Ist Ausschlusskriterium)
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Al1l19

Handelsregisterauszug

Bitte fUr Sie einen aktuellen Handelsregisterauszug
oder vergleichbare Nachweise des Herkunftslandes
dem Angebot bei.

(Ist Ausschlusskriterium)

A1.1.1.10

Kopie Betriebshaftpflichtversicherung
oder Eigenerklarung

Bitte fur Sie - dem Angebot bei.

(Ist Ausschlusskriterium)

Al1l111

TeamgrofRe und Quualifikation

Wir erwarten ein Team von mind. 3 Berater*innen,
max. 10 Berater*innen Fiir mind. einen Berater*in ist
folgende Qualifikation geeignet nachzuweisen:
Abschluss in Informatik (Studium Universitéat oder FH)
Fir mind. einen Berater*in ist folgende Qualifikation
geeignet nachzuweisen: Abschluss in
Rechtswissenschaften (Studium Universitat oder FH)
Die GroRe des Teams darf weder unter- noch
Uberschritten werden. Bitte fligen Sie entsprechende
Unterlagen (curriculum vitae und
Qualifikationsnachweise) dem Angebot bei.

(Ist Ausschlusskriterium)

1.1.2
1.121

Wertungskriterien

Technische Leistungsféhigkeit

1.1211

Referenzen

F
112111

E
1.1.21.1.2

Referenzliste Datenschutz-

Projekterfahrungen

Die Projekterfahrungen des vorgestellten Beraterteams
im Bereich allgemeines
Datenschutzmanagementsystem aus den letzten drei
Jahren sind einzureichen. Die Erfahrungen der
einzusetzenden Berater*innen sind durch Projekte mit
Kontaktdaten und kurzen Tatigkeitsbeschreibungen
pro Berater*in nachzuweisen. Je Berater*in sind 3
Projekterfahrungen aus den letzten 3 Jahren
einzureichen. je nachgewiesenem Projekt = 2 Punkte.
Die maximale Punktzahl kann nur erreicht werden,
wenn 3 Teammitglieder jeweils 3 Projekte aus den
letzten 3 Jahren nachweisen. Mindestens miissen
jedoch fir 2 Berater*innen jeweils 3
Projekterfahrungen aus den letzten 3 Jahren
eingereicht werden. Bei Unterschreitung der
Mindestvorgabe wird das Thema mit O Punkten
bewertet.

Referenzliste Projekterfahrung:

Konzeptionierung TOM's

Die Projekterfahrungen des vorgestellten Beraterteams
im Bereich Konzeptionierung TOM's aus den letzten
drei Jahren sind einzureichen. Die Erfahrungen der
einzusetzenden Berater*innen sind durch Projekte mit
Kontaktdaten und kurzen Tatigkeitsbeschreibungen
pro Berater*in nachzuweisen. Je Berater*in sind 3
Projekterfahrungen aus den letzten 3 Jahren
einzureichen. je nachgewiesenem Projekt = 2 Punkte.
Die maximale Punktzahl kann nur erreicht werden,
wenn 3 Teammitglieder jeweils 3 Projekte aus den
letzten 3 Jahren nachweisen. Mindestens miissen
jedoch flr 2 Berater*innen jeweils 3
Projekterfahrungen aus den letzten 3 Jahren
eingereicht werden. Bei Unterschreitung der
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Mindestvorgabe wird das Thema mit O Punkten
bewertet.

F
1.1.21.1.3

Referenzliste Projekterfahrung:
Ldschkonzept (Konzeptionierung und

Implementierung)

Die Projekterfahrungen des vorgestellten Beraterteams
im Bereich Léschkonzept (Konzeptionierung und
Implementierung) aus den letzten drei Jahren sind
einzureichen. Die Erfahrungen der einzusetzenden
Berater*innen sind durch Projekte mit Kontaktdaten
und kurzen Tatigkeitsbeschreibungen pro Berater*in
nachzuweisen. Je Berater*in sind 3 Projekterfahrungen
aus den letzten 3 Jahren einzureichen. je
nachgewiesenem Projekt = 5 Punkte. Die maximale
Punktzahl kann nur erreicht werden, wenn 3
Teammitglieder jeweils 3 Projekte aus den letzten 3
Jahren nachweisen. Mindestens mussen jedoch fur 2
Berater*innen jeweils 3 Projekterfahrungen aus den
letzten 3 Jahren eingereicht werden. Bei
Unterschreitung der Mindestvorgabe wird das Thema
mit 0 Punkten bewertet.

F
1.1.21.14

Referenzliste: Implementierung TOM's
Die Projekterfahrungen des vorgestellten Beraterteams
im Bereich Implementierung TOM's aus den letzten
drei Jahren sind einzureichen. Die Erfahrungen der
einzusetzenden Berater*innen sind durch Projekte mit
Kontaktdaten und kurzen Tatigkeitsbeschreibungen
pro Berater*in nachzuweisen. Je Berater*in sind 3
Projekterfahrungen aus den letzten 3 Jahren
einzureichen. je nachgewiesenem Projekt = 5 Punkte.
Die maximale Punktzahl kann nur erreicht werden,
wenn 3 Teammitglieder jeweils 3 Projekte aus den
letzten 3 Jahren nachweisen. Mindestens miissen
jedoch flr 2 Berater*innen jeweils 3
Projekterfahrungen aus den letzten 3 Jahren
eingereicht werden. Bei Unterschreitung der
Mindestvorgabe wird das Thema mit O Punkten
bewertet.

1.1.21.2

E
1.1.21.21

weitere Angebotsunterlagen

Zusatz-Qualifikationen des
einzusetzenden Beraterteams

Die einzusetzenden Berater*innen verfugen Uber eine
Zusatz-Qualifikation. Zusatzqualifikationen sind: -
Block A: Auditoren nach ISO 27001 IT-Security,
Datenschutz DSMS-Lead Auditor, ISMS-Auditor -
Block B: Zertifizierung in Datenschutz,
Datenschutzbeauftragter nachgewiesene Zusatz-
Qualifikationen Block A und B = 30 Punkte
nachgewiesene Zusatz-Qualifikation nur Block B = 15
Punkte nachgewiesene Zusatz-Qualifikation nur Block
A =10 Punkte weder Block A noch Block B abgedeckt
= 0 Punkte Fur mindestens ein/e Berater*in ist eine der
0.g9. Zusatzqualifikation nachzuweisen. Wird keine der
genannten Zusatzqualifikationen im Beraterteam
nachgewiesen, wird das Thema mit O Punkten
bewertet.
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Mit Unterzeichnung bestéatigt der Bieter die Richtigkeit der
von ihm gemachten Angaben.

Datum, Unterschrift, Firmenstempel
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