
Fragebogen zur Eignungsprüfung

Bezeichnung Antwort Kriteriengewi
chtung

1 Zulassung Angebote

1.1 Eignungsprüfung (Angebot)

1.1.1 Mindestkriterien

F 1.1.1.1 Bestätigung Verpflichtungs- und
Eigenerklärungen
Wurden alle geforderten Verpflichtungs- und
Eigenerklärungen akzeptiert/bestätigt?

A 1.1.1.2 Frauenförderung
Bitte fügen Sie das ausgefüllte Formular
Frauenförderung den Unterlagen bei.
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.3 Bestätigung Anfrage und Anlagen 1, 3,
6a, 7a und 8
Wurden alle geforderten Unterlagen - Anfrage,
Anlagen 1, 3, 6a, 7a und 8- akzeptiert/bestätigt?
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.4 Bestätigung Eigenerklärung_Einhaltung
restriktiver Maßnahmen gegenüber
Russland - Anlage 9a
Die Anlage 9a - Eigenerklärung_Einhaltung restriktiver
Maßnahmen gegenüber Russland - ist unterzeichnet
mit Ihrem Angebot einzureichen.
(Ist Ausschlusskriterium)

F 1.1.1.5 Angaben Korruptionsregister
Der Auftraggeber fordert vor Zuschlagserteilung vom
Bieter, der in die engere Wahl für den Zuschlag kommt
sowie ggf. vom benannten Nachunternehmer die
personenbezogenen Daten (Name, Vorname,
Geburtsdatum, Geburtsort) seiner verantwortlich
handelnden Personen für die Abfrage beim
Korruptionsregister ab.

F 1.1.1.6 Auszug Gewerbezentralregister
Der Auftraggeber fordert vor Zuschlagserteilung vom
Bieter, der in die engere Wahl für den Zuschlag kommt
sowie vom ggf. benannten Nachunternehmer eine
Auskunft aus dem Gewerbezentralregister nach §
150a GewO (Auszüge nicht älter als drei Monate). Der
Bieter erklärt im Rahmen der Verpflichtungs- und
Eigenerklärungen bereits mit Angebotsabgabe, ob
Einträge enthalten sind.

A 1.1.1.7 Jahresabschlüsse der 3 letzten vollen
Geschäftsjahre (2018, 2019, 2020)
Bitte fügen Sie die Jahresabschlüsse der 3 letzten
vollen Geschäftsjahre (aus den Jahren 2018 bis 2021)
- keine Konzernjahresabschlüsse - dem Angebot bei.
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.8 Nachweis / Eigenerklärung der
Mindestumsätze
Bitte fügen Sie einen Nachweis / Eigenerklärung der
Mindestumsätze in Höhe für den Tätigkeitsbereich des
Auftrags für die letzten 3 vollen Geschäftsjahre (2019,
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2020, 2021) in Höhe von 630 T€ pro Jahr dem
Angebot bei.
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.9 Unbedenklichkeitsbescheinigung
Finanzamt oder Eigenerklärung
Bitte fügen Sie eine Unbedenklichkeitsbescheinigung
des Finanzamtes oder vergleichbare Nachweise des
Herkunftslandes oder Eigenerklärung dem Angebot
bei.
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.10 Unbedenklichkeitsbescheinigung
Krankenkasse oder Eigenerklärung
Bitte fügen Sie die Unbedenklichkeitsbescheinigung
der Krankenkasse oder vergleichbare Nachweise des
Herkunftslandes oder Eigenerklärung dem Angebot
bei.
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.11 Handelsregisterauszug
Bitte fügen Sie einen aktuellen Handelsregisterauszug
oder vergleichbare Nachweise des Herkunftslandes
dem Angebot bei.
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.12 Kopie Betriebshaftpflichtversicherung
oder Eigenerklärung
Bitte fügen Sie dem Angebot eine Kopie der
Betriebshaftpflichtversicherung oder eine
Eigenerklärung bei.
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.13 Teamgröße
Wir erwarten ein festes Team von mind. und max. 3
Personen. Unabhängig davon können weitere
Mitarbeiter:innen des Unternehmens Zuarbeiten
leisten. Unterschreitung der Mindestanforderung führt
zum Ausschluss des Verfahrens. Das zum Einsatz
kommende Team ist vom Bieter zu benennen. Für die
einzelnen Teammitglieder sind berufliche Lebensläufe
einzureichen.
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.14 Nachweis Berufserfahrung
Für alle zum Einsatz kommenden Teammitglieder sind
Nachweise bzw. Eigenerklärungen einzureichen, dass
mindestens für die letzten 3 Jahre Berufserfahrung im
Bereich von Software-Anwenderschulungen und
Software-Dokumentation vorliegt. Bitte fügen Sie
entsprechende Unterlagen dem Angebot bei.
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.15 Nachweis Kenntnisse deutscher
Sprache
Die zum Einsatz kommenenden Teammitglieder
verfügen mind. über Sprachfähigkeiten "Level C1" -
deutsche Sprache - gemäß Gemeinsamen
Europäischen Referenzrahmen. Die Fähigkeit ist ggf.
über geeignete Nachweise zu erbringen. Bitte fügen
Sie entsprechende Unterlagen dem Angebot bei.
(Ist Ausschlusskriterium)

1.1.2 Wertungskriterien

1.1.2.1 einzureichende Unterlagen

1.1.2.1.1 Referenzen
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F
1.1.2.1.1.1

Referenzliste: Nachweis der Erfahrungen
bei der Konzeptentwicklung von
Softwareschulungen
Die Erfahrungen der einzusetzenden Teammitglieder
sind durch konkrete Projekte mit Kontaktdaten und
kurzen Tätigkeitsbeschreibungen innerhalb der
Projekte pro Teammitglied nachzuweisen. hier:
Erfahrungen bei der Konzeptentwicklung von
Softwareschulungen Für für alle zum Einsatz
kommenden Teammitglieder sind mind. 3 Referenzen
aus den letzten 3 Jahren einzureichen. 100% der
Teammitglieder haben die geforderten Referenzen
nachgewiesen = 20 Punkte 75% bis 99% der
Teammitglieder haben die geforderten Referenzen
nachgewiesen = 15 Punkte 50% bis 74% der
Teammitglieder haben die geforderten Referenzen
nachgewiesen = 10 Punkte 25% bis 49% der
Teammitgleider haben die geforderten Referenzen
nachgewiesen = 5 Punkte < 25% hat die geforderten
Referenzen nachgewiesen = 0 Punkte

F
1.1.2.1.1.2

Referenzliste: Nachweis der Erfahrungen
bei der Gestaltung und Umsetzung von
Schulungsmaßnahmen im (Social)
Blended-Learning Format
Die Erfahrungen der einzusetzenden Teammitglieder
sind durch konkrete Projekte mit Kontaktdaten und
kurzen Tätigkeitsbeschreibungen innerhalb der
Projekte pro Teammitglied nachzuweisen. hier:
Erfahrungen bei der Gestaltung und Umsetzung von
Schulungsmaßnahmen im (Social) Blended-Learning
Format, z.B. als Trainer:in, Kursbegleitung) Für alle
zum Einsatz kommenden Teammitglieder sind jeweils
2 Referenzen aus den letzten 3 Jahren einzureichen.
100% der Teammitglieder haben die geforderten
Referenzen nachgewiesen = 20 Punkte 75% bis 99%
der Teammitglieder haben die geforderten Referenzen
nachgewiesen = 15 Punkte 50% bis 74% der
Teammitglieder haben die geforderten Referenzen
nachgewiesen = 10 Punkte 25% bis 49% der
Teammitglieder haben die geforderten Referenzen
nachgewiesen = 5 Punkte < 25% hat die geforderten
Referenzen nachgewiesen = 0 Punkte

1.1.2.1.2 weitere Angebotsunterlagen

F
1.1.2.1.2.1

Beschreibung der Vorgehensweise
Bitte beschreiben Sie die Umsetzung der
Anforderungen - s.h. Anlage 1 Leistungsbeschreibung
- incl. einer sachlichen und zeitlichen Gliederung um
die geforderten Leistungen in einem Zeitraum vom 6
Monaten ab Auftragserteilung durchzuführen -
insbesondere Konzeption der Schulungsmaßnahmen -
(max. 10 Seiten DIN A4, Schriftart Calibiri, Schriftgröße
11). Bei einer Überschreitung der angegebenen
Seitenzahl werden nur die Information bewertet, die
auf den Seiten bis zur maximalen vorgegebenen
Anzahl dargestellt sind. Stellen Sie Ihr Vorgehen
(Prozess) dar und beschreiben Sie konkret die
eingesetzten personellen, technischen und
organisatorischen Ressourcen sowohl auf Seiten des
Auftraggebers als auch auf Seiten des
Auftragnehmers. Und nennen Sie die vom
Auftraggeber zu stellende Ressource,
wahrzunehmender Inhalte und Tätigkeiten. Die
Ressourcen sind in der sachlichen und zeitlichen
Gliederung anzugeben. Sehr gute Darstellung /
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Leistungserwartung 40 Punkte erhält ein Bieter, wenn
er durch seine Angaben deutlich macht, dass er die bei
diesem Kriterium wesentlichen Problematiken und
Fragestellungen vollständig erkannt und berücksichtigt
hat und entsprechende Lösungen präsentiert. Darüber
hinaus muss der Bieter weitere, ggf. potentielle
Problemstellungen, Besonderheiten oder sonstige
Gesichtspunkte erkannt und behandelt haben, die mit
diesem Kriterium ebenfalls in Zusammenhang stehen.
Außerdem müssen die Angaben des Bieters
nachvollziehbar und widerspruchsfrei sein. Die
vorgeschlagenen Lösungsansätze bzw. das
vorgeschlagene Konzept müssen aus Sicht des AG im
Hinblick auf die jeweilige Problemstellung umsetzbar,
geeignet und ressourcenschonend sein. Gute
Darstellung / Leistungserwartung 30 Punkte erhält ein
Bieter, wenn er durch seine Angaben deutlich macht,
dass er die bei diesem Kriterium wesentlichen
Problematiken und Fragestellungen vollständig oder im
Wesentlichen vollständig erkannt und berücksichtigt
hat und entsprechende Lösungen präsentiert. Darüber
hinaus muss der Bieter aber auch weitere, ggf.
potentielle Problemstellungen, Besonderheiten oder
sonstige Gesichtspunkte weitestgehend erkannt und
behandelt haben, die mit diesem Kriterium ebenfalls in
Zusammenhang stehen. Außerdem müssen die
Angaben des Bieters ganz oder im Wesentlichen
nachvollziehbar und widerspruchsfrei sein. Die
vorgeschlagenen Lösungsansätze bzw. das
vorgeschlagene Konzept müssen aus Sicht des AG im
Hinblick auf die jeweilige Problemstellung ganz oder im
Wesentlichen umsetzbar, geeignet und
ressourcenschonend sein. Mittelmäßige Darstellung /
Leistungserwartung 20 Punkte erhält ein Bieter, wenn
er durch seine Angaben deutlich macht, dass er die bei
diesem Kriterium wesentlichen Problematiken und
Fragestellungen im Wesentlichen erkannt und
berücksichtigt hat und entsprechende Lösungen
präsentiert. Die Angaben des Bieters müssen im
Wesentlichen nachvollziehbar und widerspruchsfrei
sein. Die vorgeschlagenen Lösungsansätze bzw. das
vorgeschlagene Konzept müssen aus Sicht des AG im
Hinblick auf die jeweilige Problemstellung ganz oder im
Wesentlichen umsetzbar und geeignet sein.
Mangelbehaftete Darstellung / Leistungserwartung 10
Punkt erhält ein Bieter, wenn er nicht alle wesentlichen
Problematiken bzw. Fragestellungen erkannt und
berücksichtigt hat oder keine entsprechenden
Lösungen präsentiert. Sind seine Angaben nicht oder
kaum nachvollziehbar oder in nicht unerheblichem
Umfang widersprüchlich, führt dies ebenfalls zu nur
einem Punkt. Dasselbe gilt für Lösungsansätze bzw.
eine Konzeption, die beim AG nicht unwesentliche
Zweifel an der Umsetzbarkeit und Eignung im Hinblick
auf die jeweilige Problemstellung bestehen lassen.
Nicht vorhandene Darstellung 0 Punkte werden
vergeben, wenn keine Angaben gemacht werden.

EK-L_KM-2022-0008 Erstellung Schulungskonzeption für
California.pro

Offenes Verfahren

Fragebogen zur Eignungsprüfung Seite 4 von 5



Mit Unterzeichnung bestätigt der Bieter die Richtigkeit der
von ihm gemachten Angaben.

Datum, Unterschrift, Firmenstempel
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