EK-L_A-2024-0195 Rahmenvertrag fur die wiederkehrende Offenes Verfahren

Prifung und Beschaffung tragbarer

Handfeuerléscher

Fragebogen zur Eignungsprufung

Bezeichnung Antwort Kriteriengewi
chtung

1 Zulassung Angebote

1.1 Eignungsprifung (Angebot)

111 Mindestkriterien (abh&ngig vom
Auftragswert)

F1.1.1.1 | Bestatigung Verpflichtungs- und
Eigenerklarungen
Bitte bestatigen/akzeptieren Sie alle geforderten
Verpflichtungs- und Eigenerklarungen.

F1.1.1.2 |Insolvenz
Bitte fillen Sie das beigefugte Formular "Erklarung
Insolvenz" aus.

F1.1.1.3 | Frauenfdérderung
Bitte fillen Sie das beigefuigte Formular "Erklarung
Frauenfoérderung" aus.

1.1.2 Ungewichtete Eignungskriterien

1.1.21 Personliche Lage des
Wirtschaftsteilnehmers

1.1.211 Eigenerklarungen (ungewichtet)

F Bestatigung Verpflichtungs- und

1.1.2.1.1.1 Eigenerklarungen (ungewichtet)
Bitte bestéatigen/akzeptieren Sie alle geforderten
Verpflichtungs- und Eigenerklarungen.

A Frauenférderung (ungewichtet)

1.1.2.1.1.2 |Bitte filllen Sie das beigefligte Formular "Erklarung
Frauenfoérderung" aus.
(Ist Ausschlusskriterium)

1.1.2.1.2 |Nachweise

F Auszug Handelsregister

1.1.2.1.2.1 |Bitte fiigen Sie einen Auszug aus dem Handelsregister
den Unterlagen bei. Dieser darf nicht alter als 6
Monate sein.

F Haftpflichtversicherung

1.1.2.1.2.2 |Bitte fugen Sie eine Bescheinigung oder eine
Eigenerklarung des Versicherungsunternehmens ihrer
Firma Uber die abgeschlossene Haftpflichtversicherung
fur die hier ausgeschriebene Leistung den Unterlagen
bei. Diese muss mindestens folgende
Versicherungsfalle abdecken z.B. Personenschéaden,
Sachschéden, Vermogensschéden, oder siehe Anlage
"Feuerldscher_Rahmenvertrag_EK-L_A-2024-0195"

1.1.2.2 Wirtschaftliche Leistungsfahigkeit

1.1.2.2.1 | Mitarbeiter

A Mitarbeiterqualifikation

1.1.2.2.1.1 | Der Auftragnehmer kann fir mindestens vier
verschiedene Prifer die "Sachkunde zur Wartung von
Feuerldschern sind insbesondere Sachkundige geman
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DIN 14406-4:2009-09 "Tragbare Feuerléscher - Teil 4:
Instandhaltung" nachweisen (Beféhigte Person nach
TRBS 1203). Die Befahigungen dirfen a. nicht lter als
5 Jahre sein oder b. wenn sie alter als 5 Jahre sind,
durch einen Weiterbildungsnachweis, der nicht &lter
als 4 Jahre ist, erganzt werden (beide Nachweise
missen vorliegen) Der Nachweis kann Uber eine
Eigenerklarung erbracht werden, dass der
Auftragnehmer tber das Personal in der geforderten
Menge und Qualifikation verfugt und die Beféhigungen
nicht alter als 5 Jahre sind und oder durch
Weiterbildung aktualisiert wurden, und dass er diese
im Fall des Zuschlages fiir das Auftragsvolumen des
Auftraggebers einsetzt.

(Ist Ausschlusskriterium)

A
1.1.221.2

Mitarbeiterqualifikation 2

Prifung und Sachkunde zur Wartung von
Handfeuerldschern (Druckbehélter) §16 BetrSichV und
(Anhang 2, Tabelle 4 Priifgruppen | und Il und Anhang
2 Abschnitte 4 Punkt 3) sowie DGUV-Vorschrift und -
Regel. (Befahigte Person nach TRBS 1203) Der
Nachweis kann Uber eine Eigenerklarung erbracht
werden, dass der Auftragnehmer Giber das Personal in
der geforderten Menge und Qualifikation fristgerecht
verfiigt und im Fall des Zuschlages fiir das
Auftragsvolumen des Auftraggebers einsetzt.

(Ist Ausschlusskriterium)

A
1.1.2.21.3

Beférderungserlaubnis (s.g. ADR-

Erlaubnis)

Der Auftragnehmer kann mindestens 2 Personen mit
der Befahigung zur "Gefahrguttransportfachkraft"
(Pflichtentrager nach GGVSEM) gemal gem. TRBS
1203 Teil 2 nachweisen, die nicht &lter als 4 Jahre
(mindestens 1 Jahr Restglltigkeit bis zum Ablauf der
Giltigkeitsfrist von 5 Jahren) sind. Der Nachweis kann
Uber eine Eigenerklarung erbracht werden, dass der
Auftragnehmer tber die geforderte Menge Personal
mit der gultigen geforderten Beféhigung verflgt.

(Ist Ausschlusskriterium)

1.1.23

Technische Leistungsfahigkeit

1.1.231

E
1.1.2311

Referenzen

Referenzliste 3 Jahre mindestens 5

Referenzen

Mindestanzahl Referenzen: Bitte fligen Sie eine
Referenzliste (mindestens 5 angeben)
abgeschlossener und laufender Leistungen bezogen
auf die angefragte Leistungsart fur die letzten 3
Geschéftsjahre den Unterlagen bei. Aus der
Referenzliste muss folgendes erkennbar sein: Kunde,
Vertragsbeginn/Vertragsende, Kurzbeschreibung der
vom Bewerber erbrachten Leistung, Auftragswert,
Auftraggeber mit Anschrift, Telefonnummer

1.2

Fachliche Eignung

Al21

Zertifikat/ Fachkunde

Den Unterlagen ist ein Zertifikat/ Fachkunde "Befahigte
Person zur Prufung elektrischer Betriebsmittel nach
TRBS 1203 gemalf Betriebssicherheitsverordnung 2
(oder gleichwertig) beizufluigen.

(Ist Ausschlusskriterium)
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Mit Unterzeichnung bestéatigt der Bieter die Richtigkeit der
von ihm gemachten Angaben.

Datum, Unterschrift, Firmenstempel

Fragebogen zur Eignungsprifung Seite 3 von 3



