
Fragebogen zur Eignungsprüfung

Bezeichnung Antwort Kriteriengewi
chtung

1 Zulassung Bewerber

1.1 Eignungsprüfung (Bewerber)

1.1.1 Mindestkriterien

F 1.1.1.1 Bestätigung Verpflichtungs- und
Eigenerklärungen
Bitte bestätigen/akzeptieren Sie alle geforderten
Verpflichtungs- und Eigenerklärungen.

F 1.1.1.2 Insolvenz
Bitte füllen Sie das beigefügte Formular "Erklärung
Insolvenz" aus.

F 1.1.1.3 Angabe der nationalen Identifikation des
Unternehmens
Bitte füllen Sie das beigefügte Formular "Angaben zum
Unternehmen" aus.

F 1.1.1.4 Eigenerklärungen zu
Ausschlussgründen (fakultativer
Ausschlussgrund)
Es sind die Inhalte der
"Eigenerklaerung_Ausschlussgruende_Angaben_EU"
zu bestätigen bzw. diese ist einzureichen und um
damit zu erklären, dass keine Ausschlussgründe
vorliegen.

F 1.1.1.5 Ansprechpartner:in Angebot
Bitte benennen Sie einen Ansprechpartner für die
Angebotsphase/-aufklärung mit folgenden Angaben:
Name, Tel-Nr, E-Mail

A 1.1.1.6 Frauenförderung
Bitte füllen Sie das beigefügte Formular "Erklärung
Frauenförderung" aus.
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.7 Eigenerklärung Einhaltung restriktiver
Maßnahmen gegenüber Russland
Bitte beachten Sie das beigefügte Formular
"Eigenerklärung_Russlandsanktionen" und bestätigen
Sie dieses über die Verpflichtungs- und
Eigenerklärungen.
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.8 Erklärung Vertraulichkeit im
Vergabeverfahren
Bitte unterzeichnen Sie die beigefügte Erklärung
Vertraulichkeit im Vergabeverfahren und reichen Sie
diese mit ein
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.9 Nachweis Verleiherlaubnis:
Bitte reichen Sie eine befristete/unbefristete
Arbeitnehmerüberlassungs-Erlaubnis gemäß § 1 Abs.
1 Satz 1 AÜG ("AÜ-Erlaubnis") ein. Eine Kopie der
Erlaubnis ist dem Angebot beizufügen.
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.10 Unbedenklichkeitsbescheinigung
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Finanzamt
Bitte reichen Sie eine Unbedenklichkeitsbescheinigung
des Finanzamtes oder vergleichbare Nachweise des
Herkunftslandes oder eine Eigenerklärung ein.
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.11 Unbedenklichkeitsbescheinigung
Krankenkasse
Bitte reichen Sie eine Unbedenklichkeitsbescheinigung
der Krankenkasse oder vergleichbare Nachweise des
Herkunftslandes oder eine Eigenerklärung ein.
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.1.12 Kopie Betriebshaftpflichtversicherung
oder Eigenerklärung
Umsatz in der Arbeitsnehmerüberlassung: Mitteilung
Umsatz in der ANÜ, aufgeteilt nach den letzten 3
Jahren. Mindestanforderung = 250.000€ Euro pro
Geschäftsjahr bezogen auf die angefragte
Leistungsart. Angebote die die Mindestanforderung
nicht erreichen, werden ausgeschlossen.
(Ist Ausschlusskriterium)

1.1.2 Bewertungskriterien (gem. Anlage 3
Wertungsmatrix Auswahl
Teilnahmewettbewerb

A 1.1.2.1 Anzahl Vermittlungen von
Leiharbeitnehmern
Der Bewerber hat die Anzahl der in den letzten drei
abgeschlossenen Kalenderjahren erfolgreich
vermittelten Chemie- und Biologielaboranten
anzugeben. Bitte Pro Jahr angeben für die Jahre 2025,
2024, 2023 Es dürfen nur Vermittlungen genannt
werden, die einen Mindesteinsatzzeitraum von 2
Monaten erfüllen, Nachweis von mindestens 10
Vermittlungen von Chemie-und Biologiefachkräften in
den letzten drei Jahren. Bitte die beigelegte Datei "EK-
L_EC-2026-0055_Anlage_Musterreferenzerklärungen_
Teilnahmewettbewerb" nutzen.
(Ist Ausschlusskriterium)

50 GP

A 1.1.2.2 Anzahl eingestzer Leiharbeitnehmer aus
dem labortechnischen Bereich im
Personalportfolio
Der Bewerber hat darzustellen, wie viele
Leiharbeitnehmer aus dem labortechnischen Bereich
er aktuell im Personalportfolio hat und wieviel
Leiharbeitskräfte parallel beim Auftraggeber eingesetzt
werden können. Mindestanzahl 3 Leiharbeiter,
Mindestanzahl parallel eingesetzter Leiharbeiter 3 Bitte
die beigelegte Datei "EK-
L_EC-2026-0055_Anlage_Musterreferenzerklärungen_
Teilnahmewettbewerb" nutzen.
(Ist Ausschlusskriterium)

50 GP

A 1.1.2.3 Anzahl Referenzen über vergleichbare
Leistungen
Der Bewerber hat mindestens drei Referenzen über in
den letzten drei Jahren erbrachte, mit dem
ausgeschriebenen Leistungsgegenstand vergleichbare
Leistungen vorzulegen. Als vergleichbar gelten
insbesondere Referenzen über die Überlassung bzw.
Vermittlung von Personal für Tätigkeiten im
chemischen, biologischen oder sonstigen
labortechnischen Bereich. Bitte mind. drei Referenzen
in der entsprechenden Datei "EK-

50 GP
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L_EC-2026-0055_Anlage_Musterreferenzerklärungen_
Teilnahmewettbewerb" aufführen. Die Referenzen
werden in der Reihenfolge der Einreichung gewertet.
Es erfolgt keine Bestenauswahl. Es sind maximal 7
Referenzen einzureichen.
(Ist Ausschlusskriterium)

A 1.1.2.4 Qualifikation der eingesetzten bzw.
vermittelten Laborfachkräfte
Mindestanforderung: Der Bewerber muss nachweisen,
dass ihm mindestens fünf qualifizierte Chemie-bzw.
Biologielaboranten für die Erbringung der
ausgeschriebenen Leistung zur Verfügung stehen. Die
Bewerber haben geeignete Nachweise über die
Qualifikation der zur Leistungserbringung
vorgesehenen bzw. zur Verfügung stehenden
Fachkräfte vorzulegen. (Bitte zwei entsprechende
Nachweise wie Lebenslauf, Abschlusszeugnis,
Zertifikate einreichen) Bitte die beigelegte Datei "EK-
L_EC-2026-0055_Anlage_Musterreferenzerklärungen_
Teilnahmewettbewerb" nutzen.
(Ist Ausschlusskriterium)

50 GP

Mit Unterzeichnung bestätigt der Bieter die Richtigkeit der
von ihm gemachten Angaben.

Datum, Unterschrift, Firmenstempel
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